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AGENDA

14:10h – 14:30h

14:00h – 14:10h

Abertura e boas- 
vindas

Programa SP Coopera

Mapeamento do 
Cooperativismo na 
Cidade de São Paulo

14:30h – 15:30h

COOPERATIVISMO: 
potencial e 
possibilidades

15:30h – 15:50h

PERGUNTAS E BATE- 
PAPO: Possibilidades 
e desafios do 
cooperativismo na 
Cidade de São Paulo

15:50h – 16:00h

Encerramento do 
Evento



CELSO GOMES 
CASA GRANDE
COORDENADOR DE DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO

Secretaria Municipal de Desenvolvimento 
Econômico e Trabalho



CONHEÇA O SP COOPERA
Programa Municipal de Apoio ao Cooperativismo

KELLEN RIBAS | Gerente do Projeto



Lei nº 16.836/2018: Estabelece diretrizes da Política Municipal de Apoio ao Cooperativismo.

Lei nº 17.236/2019: Muda o Calendário de Eventos da Cidade de São Paulo ao incluir a Semana Municipal do 
Cooperativismo, a ser realizada na primeira semana do mês de julho.

Decreto nº 59.501/2020: Regulamenta a Lei nº 16.836/2018 e estabelece as diretrizes da Política Municipal de 
Apoio ao Cooperativismo, institui o Programa SP Coopera e dá outras providências.

Lei nº 17.587/2021 (não regulamentada): Cria a Lei Paul Singer - Marco Regulatório Municipal da Economia 
Solidária, bem como a política, o sistema e o conselho municipal de economia solidária.

Plano de Ação da Agenda 2030

Plano Municipal de Desenvolvimento Econômico 2022 - 2032

CONTEXTO LEGAL 
POLÍTICA MUNICIPAL DE APOIO AO COOPERATIVISMO



AÇÕES 
PREVISTAS



OBJETIVOS
do Mapeamento

Inciso IV, Art. 2º | DECRETO Nº 59.501, do 
Programa SP Coopera

1. Compreender a situação do cooperativismo na 
cidade de São Paulo.

2. Mapear: 

Organizações de apoio e fomento ao 
cooperativismo.

Coletivos empreendedores: cooperativas, 
associações, coletivos empreendedores formais 
e informais.

3. Identificar atores relevantes.

4. Desafios e necessidades do cooperativismo na 
Cidade de São Paulo.



FORMULÁRIO ONLINE
www.bit.ly/mapeamentocooperativismo



FORMULÁRIO ONLINE
www.bit.ly/mapeamentocooperativismo

Orientações sobre o mapeamento:

1
2



FORMULÁRIO ONLINE
www.bit.ly/mapeamentocooperativismo

Públicos do mapeamento:



FORMULÁRIO ONLINE
www.bit.ly/mapeamentocooperativismo

Perguntas com formato específico:

Fique atento às orientações 
do formulário, caso apareçam 
mensagens em vermelho!



FORMULÁRIO ONLINE
www.bit.ly/mapeamentocooperativismo

Perguntas obrigatórias *

> Com asterisco



FORMULÁRIO ONLINE
www.bit.ly/mapeamentocooperativismo

Por que preciso fornecer meus dados?
• Eventual verificação de informações do 

questionário.
• Envio de informações sobre o Programa: 

somente se autorizar!
• Somente os dados essenciais são obrigatórios.
• Respeitamos a privacidade e atendemos a LGPD.

Escolha “SIM” para receber atualizações 
sobre o Programa



FORMULÁRIO ONLINE
www.bit.ly/mapeamentocooperativismo

Escolha por onde deseja receber as informações:



FORMULÁRIO ONLINE
www.bit.ly/mapeamentocooperativismo

Envio do formulário



FORMULÁRIO ONLINE

www.bit.ly/mapeamentocooperativismo

Dúvidas? Envie um email para:
spcoopera@prefeitura.sp.gov.br

mailto:spcoopera@prefeitura.sp.gov.br


Atividades de formação e qualificação 
cooperativista

Formações em cooperativismo
2000 beneficiários dos programas sociais da 
prefeitura

Incubação de 50 cooperativas (2023 / 2024)
• Novas e já existentes
• Formadas por pessoas de baixa renda
• Cooperativas de reciclagem
• Cooperativas em geral

AÇÕES 
PREVISTAS



AÇÕES 
PREVISTAS

abril / 23

2 Oficinas: Específicas para as cooperativas de 
reciclagem conveniadas à coleta seletiva da 
Prefeitura da Cidade de São Paulo

2 Oficinas: Validação da metodologia de 
sensibilização e formação de atividades 
cooperativistas

maio / 23

3 Oficinas: Sensibilização sobre cooperativismo 
e apresentação do Programa

Realização de Oficinas 



EQUIPE SP COOPERA / FESPSP

KELLEN RIBAS
Coord. Técnica

MARIA CRISTINA 
BARBOZA
Coord. Geral

DEBORAH TREVIZAN
Coord. Comunicação

LUCIANA SILVEIRA
Analista de Avaliação e 
Monitoramento

CARLA DIEGUEZ
Coord. Pedagógica

DANIEL CARVALHO
Especialista em 
Cooperativismo e 
Reciclagem

RAFAEL MOYA
Especialista em 
Cooperativismo e 
Coord. de Campo

MARCUS PERES
Consultor 
Comunicação/Oficin
as

GIOVANNA DIAS
Estagiária

THAINÁ ASSONI
Assistente 
Administrativa



COOPERATIVISMO: 
potencial e 
possibilidades
RAFAEL MOYA

Advogado, mestre em Economia Solidária e 
Desenvolvimento Territorial, doutorando em 
Desenvolvimento Regional



O QUE É UMA 
COOPERATIVA?

“Celebram contrato de sociedade cooperativa as 
pessoas que reciprocamente se obrigam a 
contribuir com bens ou serviços para o exercício de 
uma atividade econômica, de proveito comum, 
sem objetivo de lucro.”

(Art. 3º  da Lei Geral do Cooperativismo, 5764/1971).

Duas leis basicamente tratam do cooperativismo: 
5761 de 1971 e a 12690 de 2012.



EMPRESA

• Fins lucrativos.

• Não há necessariamente 

democracia interna.

• Possui um contrato social.

• Produz e vende produtos e 

serviços.

• Sem fins sociais.

COOPERATIVA E ASSOCIAÇÃO

• Sem fins lucrativos.

• Democracia interna.

• Possui estatuto social.

• Pode produzir produtos e serviços.

• Fins sociais.



• Sem fins lucrativos e econômicos.

• Existe para representar uma causa ou 
os interesses de seus membros.

• Responsabilidade civil e criminal de 
um representante.

• Pode produzir e vender produtos e 
serviços para financiar suas atividades.

• Registrada em cartório de pessoas 
jurídicas.

• Sem fins lucrativos, mas com fins 
econômicos.

• Existe para representar os interesses 
de seus membros e gerar resultados 
econômicos.

• Responsabilidade civil e criminal 
dividida entre os cooperados;.

• Pode produzir e vender produtos e 
serviços para remunerar seus 
membros, bem como realizar outras 
atividades comerciais de interesse.

• Registrada na Junta Comercial.

ASSOCIAÇÃO COOPERATIVA



• Trabalho, Produção de Bens e Serviços.

• Agropecuárias.

• Saúde.

• Transporte.

• Financeiras/crédito.

• Compras coletivas/consumo.

• Habitacionais.

• Educacionais.

• Sociais/especiais.

• Infraestrutura.

TIPOS DE 
COOPERATIVAS



NÚMERO DE COOPERATIVAS, 
COOPERADOS E EMPREGOS GERADOS

Fonte: Anuário do Cooperativismo Brasileiro, 2022



COOPERATIVA: 
Oportunidades para empreender

• Empreender coletivamente nos faz mais fortes.

• Aumentar volume de produção.

• Comprar, produzir, vender e administrar de maneira coletiva.

• Resistente às variações econômicas.

• Possibilidade de acessar recursos financeiros e estruturais (muitos a fundo perdido).

• Vantagem em processos licitatórios.

• Segurança jurídica interna e externamente para suas operações.

• Pode ter unidades de negócios totalmente diversas.



CASOS DE SUCESSO 
Cooperams - Três Lagoas / MS



CASOS DE SUCESSO
Xambiart - Xambioá / TO



CASOS DE SUCESSO
Cooperlimp - São Carlos / SP
● Cooperativa de Limpeza de São Carlos

● Prestação de serviços para prefeitura e Universidade Federal

● Desenvolvimento local

● Foi formada por mais de 300 mulheres em situação de 
vulnerabilidade social



PERGUNTAS E BATE-PAPO
Possibilidades e desafios do 

cooperativismo na Cidade de São 
Paulo



www.bit.ly/pesquisaoficinaspcoopera2

PESQUISA DE SATISFAÇÃO



CANAIS DE COMUNICAÇÃO 

Site:
www.bit.ly/spcoopera

Redes sociais: 
@SMDET

Email: 
spcoopera@prefeitura.sp.gov.br

mailto:spcoopera@prefeitura.sp.gov.br

